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ISTITUTO COMPRENSIVO COLOMBODI FRATTAMINORE
VIA SACCO E VANZETTIN. 19 - 80020 — FRATTAMINORE (NA)
Codice fiscale 95261090633 — C.M. NAIC8GVOOA Tel Fax 0818369557
e-mail: naic8gv00a@istruzione.it —  p.e.c. naic8gv00a@ pec.istruzione.itsito web:
www.colombofrattaminore.edu.it

Atti
Albo
Sitoweb
Prot. 4069/VI-1
Titolo Progetto Navigare nella conoscenza: Colombo e la didattica immersiva
Codice identificativo M4C113.2-2022-961-P-18148
CUP B84D22005040006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del

Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D.23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il D.1gs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;
VISTO il D.P.R 5 ottobre 2010 "Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto

legislativo 12 aprile 2006. N. 163, recante "Codice dei contratti pubblici relativi
a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e

2004/18/CE";

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti”;

VISTO il decreto Legislativo 18 Aprile 2016, N. 50, "Codice dei contratti pubblici relativi

a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e
2004/18/CE" che prevede che per ogni singolo intervento da realizzarsi mediante
un contratto pubblico, le amministrazioni aggiudicatrici nominano, ai sensi della
legge 7 agosto 1990, n. 241, un Responsabile del Procedimento unico per le fasi
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della progettazione, dell'affidamento, dell'esecuzione;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, c. 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il D.M. 161 del 14/06/2022 che adotta il "Piano scuola 4.0", previsto dal Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza;
VISTO il D.M. 218 del 08/08/2022 Allegato 2 (Allegato 1 - Riparto risorse Azione 1 -

Next Generation Classroom)- Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0",
finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - NextGeneration
Classrooms Ambienti d’apprendimento innovativi, che assegna all’Istituto
Comprensivo la somma di € 137.904,70;

VISTA la nota del MIM 107624 del 21/12/2022 Istruzioni operative che dispone che “il
personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita del progetto, in
qualita di esperto delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole
[...] attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale
scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per
per l’espletamento di funzioni aggiuntive”;

VISTA I’atto di concessione prot. n°® 44821 del 17/03/2023 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
VISTO il provvedimento prot. n. 1454 del 21/03/2023 di formale assunzione al

Programma Annuale 2023 del finanziamento di cui al progetto M4C113.2-2022-
961-P-18148 Navigare nella conoscenza: Colombo e la didattica immersiva
dell’Istituto Comprensivo Colombo di Frattaminore;

VISTE la delibera del Collegio dei docenti n. 2 del 03/01/2023 e la delibera del Consiglio
d’Istituto n. 2 del 03/01/2023 con le quali é stata approvata I’integrazione al Piano
Triennale dell’Offerta Formativa;

RILEVATA la necessita di acquisire la disponibilita e selezionare il personale ATA
interno all’istituto per le attivita operative/strumentali, strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto ‘Navigare nella
conoscenza: Colombo e la didattica immersiva”, autorizzato con codice
identificativo ‘M4C113.2-2022-961-P-18148 CUP B84D22005040006;

VISTA la Determina a contrarre prot. n. 4068/V1-1 del 07/09/2023 di indizione di un
avviso per 1‘acquisizione di disponibilita e selezione del personale ATA interno
all’istituzione scolastica a svolgere attivita aggiuntive extra orario di servizio per
il Progetto Piano Nazionale di Ripresa Resilienza - Missione 4: istruzione e
ricerca Componente 1 - potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle universita. Investimento 3.2: scuola 4.0, azione 1 - Next Generation
Classrooms - ambienti di apprendimento innovativi — Titolo Progetto ‘Navigare
nella conoscenza: Colombo e la didattica immersiva” - Codice identificativo
M4C113.2-2022-961-P-18148

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

EMANA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
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> |l presente avviso per I’acquisizione di disponibilita e contestuale selezione del personale ATA interno
all’istituzione scolastica a svolgere attivita aggiuntive extra orario di servizio per il Progetto Piano
Nazionale di Ripresa Resilienza - Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 - potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita. Investimento 3.2: scuola 4.0, azione 1
- Next Generation Classrooms - ambienti di apprendimento innovativi — Titolo Progetto ‘Navigare nella
conoscenza: Colombo e la didattica immersiva” - Codice identificativo M4C113.2-2022-961-P-
18148 CUP B84D22005040006 per le seguenti attivita:

Progetto - Obiettivo/Azione ATTIVITA’ ATA

Investimento 3.2: scuola 4.0, azione 1 —

Next generation classrooms ambienti di apprendimento innovativi - Titolo progetto supporto tecnico-operativo

Progetto “Navigare nella conoscenza: Colombo e la didattica immersiva ”Codice
identificativo M4C113.2-2022-961-P-18148

ART. 1
REQUISITI DI ACCESSO
Il candidato deve essere in servizio nell’istituto scolastico con contratto a tempo indeterminato nel profilo
di assistente amministrativo/collaboratore scolastico.

ART. 2
MONTE ORE-NUMERO FIGURE RICHIESTE- ATTIVITA’-COMPENSO
Per la realizzazione delle attivita del Progetto oggetto del presente Avviso si presume un monte orario e
un numero di figure necessarie come di seguito indicato:

PROFILO N. ATTIVITA’ N. ore Compenso Compenso
ATA complessive orario complessivo
presunte lordo stato lordo stato
Assistente 2 |- Supportare il gruppo di progetto 50 €19,24 € 962,00
amministrativo nella preparazione della

documentazione necessaria

- Supportare DS, DSGA, e supporto
interno, nella gestione dei rapporti
con i docenti/discenti e nella
rendicontazione didattica e
amministrativa

- Provvedere, ove richiesto, alla
riproduzione di materiale didattico
e fotocopie o scansioni in genere

Collaboratore 2 Verificare e provvedere alla 50 € 16,59 € 829,50
scolastico pulizia dell’ambiente impegnato
per la formazione prima e\o dopo
la formazione e/o altro
Provvedere, ove richiesto, alla
pulizia e alla logistica
(spostamenti banchi e sedie)

Il monte ore sara diviso equamente tra coloro che si trovano in posizione utile nella graduatoria stilata
dopo il termine di presentazione delle istanze di partecipazione al presente avviso. In presenza di un
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numero inferiore di candidature rispetto a quello previsto, gli incarichi verranno comunque affidati e il
numero delle ore complessive verra suddiviso fra i destinatari di essi.

La liquidazione delle retribuzioni avverra a seguito di trasferimento dei fondi all’istituzione scolastica e
senza che la stessa sia obbligata ad anticipare con proprie risorse.

L’Istituto scolastico prevede 1’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo
recedere dal presente avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato
il finanziamento.

ART. 3
PRESENTAZIONE DOMANDA

Gli interessati dovranno far pervenire il plico contenente 1’istanza, debitamente firmata, ¢ la relativa
documentazione, pena I’esclusione dalla selezione a cura, rischio e spese dell’interessato all’ufficio
protocollo dell’Istituto Comprensivo Colombo di Frattaminore_entro e non oltre le ore 14.00 del
giorno 22/09/2023 secondo una delle seguenti modalita:

- brevi manu, in busta chiusa, con la dicitura “contiene istanza per il profilo di AA oppure CS -
PNRR, Next generation classrooms” - presso 'ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica;

- a mezzo PEC, da una PEC alla PEC istituzionale naic8gvOO0a@pec.istruzione.it, indicando
nell’oggetto “candidatura AA oppure CS— PNRR- Next generation classrooms ™.

L'istanza e essere redatta utilizzando esclusivamente i modelli allegati al presente Avviso.

ART. 4
CRITERI DI SELEZIONE

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico
coadiuvato da un’apposita commissione, in base a titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla
base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati

Titoli ed Esperienze lavorative Punteggio
Laurea 3
Diploma di scuola secondaria di secondo grado (aggiuntivo rispetto al titolo che 2

eventualmente consente 1’accesso al profilo di riferimento)

Incarico svolto in progetti Pon Punti 1 per ogni incarico,
max 5 punti
ECDL o altre certificazioni informatiche Punti 1, max 5
ART.5

GRADUATORIE ED ESITI
Le candidature pervenute nei tempi previsti dalla presente selezione, complete della documentazione
richiesta e ritenute valide dalla commissione di valutazione nominata dal Dirigente Scolastico, andranno
a costituire una graduatoria per AA ed una graduatoria per CS.
In caso di parita di punteggio 1’incarico sara assegnato al candidato piu giovane. Le graduatorie saranno
pubblicate all’albo e sul sito web della scuola. L’attribuzione degli incarichi avverra con lettere di
incarico.
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ART. 6
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLI

Ai sensi del GDPR 679/16 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato GDPR 679/16.

ART. 7

PUBBLICAZIONE

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito web istituzionale
sezioni Albo On Line e Amministrazione trasparente.

> di procedere alla selezione delle figure professionali di AA e CS in base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi specificati nell” Awviso in allegato
alla presente;

> di trasmettere il presente provvedimento al Consiglio d'Istituto per opportuna conoscenza;

> di pubblicare la presente determina sul sito web dell'istituto e all'albo di istituto ai sensi della normativa
sulla trasparenza.

Frattaminore, 07/09/2023
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Silvia Rosati
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice

dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse



